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УТВЕРЖДЕНО
приказ
главного вDача МОБNР

",!1!Ц,trЩЩхо1!5'
плАн

работы комиссии по противодействию коррупции учрех(дения здравоохранения <<Могилевская областная больница
медицинской реабилитации>> на 2026 год (да,rее - Гlпан)

J{q

п.lп.
Наименование меропри я,гия Срок

исгIолнения
ответственные исполнители

1 2 з 4

1. Оргаtl изационные мероприятия Плана:
1.1. Рассмотрение вопросов выпоJIнения Плана с

заслушиванием на заседаниях руководи],елей структурных
п одраздеJl eIJ и Й I\4ОБI\4Р с оценкоЙ э ф фекти вно сти
проделаI{ной работъ1

Ея<еквартально Комиссия rrо противодействию
КОРРУПЦИИ МОБМР

\.2. Обеопечивать приглашение сотрудников органов
вIJутреI]IJих дел, органов прокуратуры для рассмотрения на
обrllем собрании трудового коллектива, заседаниях
комиссии по противодеЙствию коррупции Iv{ОБМР
вопросов коррупционных правонарушений с анаlIизом
причин и условий, способствуIощих совершению
право[Iарушений

Не реже 1 раза в
год

Комиссия по tIротиводействию
коррупции МОБМР;
Юрисконсульт;
Заместитель главного врача по
безопасности режиму и кадрам

1.3. ПрсведенL]е разъясIJительной и ]зоспl4татсльной работы для
llовыIIIения уровня правовых знаний в сфере борьбы с
коррупцией и создания атмосферы неприятия коррупции,
aI]T-II коррупционная пропаганда, формирование
аIJт-liкорi]упционного созI{ания на общих собрагtиях
(l<o пфереr;циях)

Постоянно Комиссия по противодействиtо
коррупции МОБN4Р;
Замесr:итель главного врача по
медицинской части;
[Орискогtсульт
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|.4. Оказание работникам консультативной помощи по
во просам применеl;Jия антикоррупционного
законодательства, норм слуя<ебной этики, стандартов
антикорруп ционного поведения

Постоянно Комиссия по противодействию
коррупции МОБМР;
IОрисконсульт

1.5. Реализация системы внутреI]него ]{оI-Iтроля за работой
подчиненных специапистов со стороны непосредственных
руководителей, включающего в себя:
контроль за производствеI{F{о-технологической и
исполнительской дисциплиной;
проведение разъяснительI]ой и воспитательной работы для
повыlпения уровня правовых знаний работников,
антI.iкорруп ционная пропагаIJда;
I]рI4I]яl,ие мер l1o предотl]ращеIJиIо и уреryлироваI]ию
конфликта иI]тересов в связи с ]4сIlолнением обязанностей
долхtностI]ого лица в соответствии с требованиями
действутощего законодательства о борьбе с коррупцией,
обеспечение I]емедленного информирования о его
воз]]икновении руководства МОБN4Р.
(dалее п.о meKcr,r1y - внуп.lреtlнu,й ко|tпхроль за рабоmой
п о ёчu+t е ll н lэlх с п ецu алuс lп о в)

Постоянно Заместитель главного врача по
медицинской частI4;
Руководители структурных
подразделений N4ОБN4Р

1.6. Прсведение служебных проверок (служебных
расследований) по фактам совершеI]ия (подозрения на
со вср шен и е) правонарушеr-r и й корру п циоt-tной
направленности

При установлении
(lакта со]]ершеFIия

(подозреIfия на
совершение)

правоI.tарушений
коррупционной
I]аправлеI]iJости

Комиссия по противодействию
коррупции N4ОБМР;
iОрисконсупьт
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1.1. Проведение антикоррупционlлой оцеIfки проектов
локаJIьных нормативных правовых актов, иных
ор ганизаци онI]о-расп оряди l,ел ьн ых до кументов в I\4 ОБN4Р
(приказы, протоколы по процедурам закупок и др.)

Постоянно Комиссия по противодействию
коррупции Iv{ОБN4Р;
IОрисконсульт

1.в. Проведение анкетирования сотрудников и пациентов
моБмр

ЕжеквартаJIьно Заместитель главного врача по
медицинской части;
Руководители структурных
подразделений N4ОБМР

1.9. В ыявлять причи I{ ы, с п особствуIощие зл оуtlотреблен ию
слуrкебнъlм положением работниками N4ОБN{Р, и вносить
предложения по организации и проведению мероприятий,
направлеI]ных на исключеFIие указанньlх причин и условий

Постоянно Комиссия по противодействию
коррупции МОБМР;

1.10. Рассмотрение на заседаI]иях N4едицинских советов
вопросов состояI]ия работы по борьбе с коррупцией в

моБмр

в соответствии с
периодичностью,
установленной

годовым планом
работы МОБМР

Заместитель главного врача по
медицинской части;
Юрисконсульт

2. Обеспечение соблюдения законодательства об
обрпщениях граждан и юридических лицl

заЕ(Oнодател ьства об осуществлен ии админ истративн ых
процедур:

2.1. Ацализ обращений грахrдан, в том числе индивидуапьных
предпринимателей, и юридических лиц, поступающих в

N4СБN4Р, на предмет наJIичия в них информации о фактах
коррупции

Один раз в квартал IОрисконсулът;
Itомиссия по противодействию
коррупции МОБМР
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2.2. Проведеl]ие анализа по вопросам соблrодеlлия
законодательстl]а об осуществлеI]ии административных
процедур в МОБМР

Один раз в квартал Ответственные за соблюдение
адми ни стративных процедур
моБмр

2.з. Проведение аналtаза информации, внесенной в книгу
замечаний и гrредлоrкений МОБN4Р

Один раз в квартап Заместитель главного врача по
медицинской части
}орисконсульт

-J. Кадровые мероприятия Плана:

aг1э.L. Обеспечение 1lо/]l]исания при приеме на работу
государственIJыми дол)Itностными лицами письменных
обязательств по выполнению мер по предупреждению
коррупции, предусмотренных ст. |6-2I Закона Республики
Беларусь от 15 .07 .2015 NЬ 305-З <О борьбе с коррупцией>>

Постояннно Сuециалист по кадрам

з.з. Осуществление ознакомления претендентов на доля(ности
гос}дарственных должностных и приравненных к ним лиц
с требованиями антикоррупционного законодательства

Постоянно Специалист по кадрам

з.4. Обеспечение при проведении аттестации на соответствие
зан Ljмаемой должгtости, на присвоение квалификациоIlIJых
категорий, проведения проверки знаний
госJдарственными) а также приравI]енными к ним лицами,
заканодательства rro борьбе с коррупцией и
ответственности за его нарушеFIие) а такяtе
заканодательства об обращениях грая{дан и юридических
лиц,а Taк)i(e об ответственFIости за их нарушение

в соответствии
графиком

проведения
аттестации

Аттестационная комиссия
I\4ОБМР;
Квали фикационная комиссия
I\4ОБМР;
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з.5. Проведел{ие обязательной антикоррупционной оценки
совершеIJIIых государственными долх(ностными и
приравI{сIlными к ним лицами дисциплинарI{ых
проступков

Постоянно Комиссии по противодействию
КОРРУПЦИИ N4ОБМР

з.6. Сисгематическое проведение мониторинга соблюдения
Щиреltтивы Президента Республики Беларусь от 1 1.03 .2004
Лч 1 кО N{epax гrо укреплению общественной безопасности и
дисциплi4IJы)) с информированием главного врача

Постоянно Комиссия по контролю за
отработкоЙ рабочего времени
МОБМР;
Специа_гrист по кадрам;
Заместителъ главного врача по
медицинской части.

1-э-/- Обеспечение соблюдений требований Щекрета Президента
Республики Беларусь от 15.|2.2014 Ns5 <Об усилении
требовалrий к руководящиN{ кадрам и работlrикам
организаций> в рамках кадровых процедур (приема,
персвода, увольнения и т.д.)

Постоянно Заместитель гJIавного врача
медицинской части;
Специалист по кадрам;
IОрисконсульт

4. Обеспечение соблюдения законодательства по вопросам
фи шансово-хозяйственной деятельности :

4.1. Об еопечение соблюдения действующего законодательства
приосуществлеI-Iии закупок товаров, работ, услуг) в том
чисJе при строительстве

Постоянно Главный врач;
Комиссия гIо организации
проведения процедур
государствеIJных закупок
I\4ОБN4Р;
Специалист по организации
закупок

4.2. Обе;печение соблюдения действующего законодательства
прI-f сдаче в аренду государственного имущества,
сво срр9у9чч99 взыскание арендной платы, отчисление

постоянtrо Главный врач;
I-лавirый бухгалтеlэ;
I la,lалt t-tик хозяйственной



rt, .n

((

части суммы полученной ареI-1дной платы в бюд>ltет службы;
IОрисконсулът

4.з. Обеспечсние проведения контроля за coxpaнHocTblo и
использованием денежIfых средств и материаJIьных
ценtlостей

Постоянно Главный врач;
начальник хозяйственной
службы;
Главный бухгалтер;
Руководители структурных
подразделений МОБМР

4.4. Обеспечение проведениlI инвеIlтаризации активов и
обязательств, оформления их результатов и отражения их
бухгалтерском учете в установлеI-{ном порядке, при
проведении иIIвеI{таризации обеспечивать полнуIо и
точиую проверку фактического наличLlя имущества (его
составных частей, особенно содержащих драгоценные
металлы)

Постоянно Главный врач;
Главный бухгалтер;
Руководители структурных
подразделений r\{ОБМР ;

Инвентаризационные комиссии
моБмр

4..5. Обеопечение систематического коIJтроля за целевым,
рацIIоI:аJIьным и эффективным использоваI]ием
бlоджетных и внебюджетных средств

Постоянно Главный врач;
Главный бухгалтер

5. Об сспечение соблюдения действующего
закOнодательства по вопросап{ оказаIlия медицинской
помощи в МОБМР:

5.1 Об еспечеIJие соблюдения действуюш{его законодательства,

рег_\лируIощего оказание медициllской помощи населению
tIo llceM направлеI{иям:
мн агоуровневый коI]троль за досту]lгlостьIо и качеством
ока_]аl]ия медицинской помощи населеIJию;
llрI-1выдаче листков временной нетрудоспособности и
cIl рэl во к времеLlIJоЙ нетрулоспособности обеспечить
C'I'}}( гос I Ie}/1{ocl I и,l,ельное соблюдение требований

Постоянно Заместитель гJIавного врача по
медицинсttой части,
Руководителъ структурIlых
подразделений МОБ]\4Р
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деиствуIощего законодательства и локаJrьIfых нормативных
правовых актов

5.2. При использоваIJии в It4ОБ}vIР наркотических средств и
психотропных веществ обеспечить соблюдение порядка,
уста]]овJIеIfного действулоп]им законодательством и
локаJIьI]ыми нормативныI\4и правовыми актами

Постоянно Заместитель главного врача по
медицинской части;
Руководител ъ струltтурных
подразделений I\4ОБМР ;

Фармацевт;
Главная медицинская сестра;
Комиссия по контролю за
порядком лриобретения,
хранения и использования
наркотических средств и
психотропных веществ
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